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1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Даний Статут розроблено відповідно до чинного законодавства України і є документом, 
який регламентує діяльність Комунального закладу «Плющівський сільський Будинок 
культури»  Баштанської міської ради Баштанського району Миколаївської області. 
 

1.2. Статут визначає статус Комунального закладу «Плющівський сільський Будинок 
культури»  Баштанської міської ради Баштанського району Миколаївської області, форму 
власності, фінансування, правові та організаційні засади діяльності. 

1.3. Засновником Комунального закладу «Плющівський сільський Будинок культури» 
Баштанської міської ради Баштанського району Миколаївської області є Баштанська міська 
рада. 

Організаційно-правова форма: комунальний заклад. 

1.4. КЗ «Плющівський сільський Будинок культури» заснований на комунальній власності, є 
неприбутковим бюджетним закладом, утримується за рахунок коштів міського бюджету. 
Повноваження з управління майном Комунального закладу «Плющівський сільський Будинок 
культури» Баштанської міської ради Баштанського району Миколаївської області здійснює 
Засновник, а  повноваження з управління діяльністю комунального закладу здійснює відділ 
розвитку культури і туризму  виконавчого комітету Баштанської міської ради Баштанського 
району Миколаївської області.  

1.5. У своїй діяльності Комунальний заклад «Плющівський сільський Будинок культури» 
Баштанської міської ради Баштанського району Миколаївської області керується 
Конституцією України, Законом України «Про культуру», актами Президента України і 
Кабінету Міністрів України, центрального органу виконавчої влади в галузі культури і 
мистецтв, рішеннями сесій Баштанської міської ради об’єднаної територіальної громади, 
розпорядженнями голови Баштанської міської ради об’єднаної територіальної громади (далі 
ОТГ), наказами начальника відділу розвитку культури і туризму виконавчого комітету 
Баштанської міської  ради  і цим Статутом. 

1.6. Найменування комунального закладу:  

Повне найменування: Комунальний заклад «Плющівський сільський Будинок культури» 

Баштанської міської ради Баштанського району Миколаївської області. 

Скорочена назва: КЗ «Плющівський СБК» 

 

1.7. Юридична адреса: Україна, 56143 Миколаївська область, Баштанський район,   
с. Плющівка, вул. Центральна, 51. 

 

2. ПРЕДМЕТ, МЕТА ДІЯЛЬНОСТІ ТА ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ СІЛЬСЬКОГО 
БУДИНКУ КУЛЬТУРИ 

2.1. КЗ «Плющівський СБК» є закладом культури, діяльність якого спрямована на 
створення, розповсюдження та популяризацію культурних надбань. Будинок культури  
підпорядковується  відділу розвитку культури і туризму  виконавчого комітету 
Баштанської міської ради Миколаївської області. 
      2.2. Головними напрямками роботи КЗ «Плющівський СБК» культури є: 

- збереження і розвиток української культури, а також культур інших національних груп, що 
проживають на території України; 

- забезпечення культурно-дозвіллєвих потреб громадян.  
 

 



 

 

2.3. Функціями клубного закладу є культурно-творча, виховна, пізнавальна, розважальна, 
методична. 

2.4. Головними завданнями КЗ «Плющівський СБК» є: 
- задоволення культурно-дозвіллєвих потреб населення с. Плющівка; 

- розвиток усіх видів та жанрів самодіяльної народної творчості, аматорського мистецтва, 
народних художніх промислів; 

- створення та організація діяльності клубних формувань (творчих колективів, гуртків, студій, 
любительських об’єднань, клубів за інтересами); 

- вивчення культурних запитів та розкриття творчих здібностей і обдарувань 
різновікових груп населення; 

- підтримка соціально важливих культурних ініціатив; 
- вироблення та запровадження нових моделей культурного обслуговування громадян. 
2.5. Головною метою діяльності сільського Будинку культури є задоволення культурних 

потреб громадян у розвитку народної традиційної культури, підтримки художньої творчості, 
іншої самодіяльної творчої ініціативи, організації дозвілля тощо. 

2.6. Головними видами діяльності КЗ «Плющівський СБК»  є: 
- створення та організація діяльності творчих колективів, гуртків, студій, любительських 

об’єднань та клубів за інтересами, інших клубних формувань; 
- організація і проведення фестивалів, оглядів, конкурсів, виставок та інших форм показу 

результатів творчої діяльності клубних формувань; 
- проведення спектаклів, концертів, інших театрально-видовищних заходів, у тому числі 

за участю професійних творчих колективів та окремих виконавців; 
- організація та проведення масових театралізованих свят, народних гулянь, обрядів, 

ритуалів відповідно до місцевих звичаїв і традицій; 
- організація дозвілля для різновікових груп населення, у тому числі проведення вечорів 

відпочинку, дискотек, молодіжних балів, карнавалів, дитячих ранків та інших розважальних 
програм. 
 

3. ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПРАВОВІ ЗАСАДИ ДІЯЛЬНОСТІ  
СІЛЬСЬКОГО БУДИНКУ КУЛЬТУРИ 

3.1. КЗ «Плющівський СБК» є об’єктом  комунальної власності об’єднаної територіальної 
громади Баштанської міської ради. 

3.2. Клубний заклад є юридичною особою, діє на підставі Статуту, має кутовий штамп і 
круглу печатку встановленого зразка та інші реквізити. 

3.3. Клубний заклад може входити, зберігаючи юридичну самостійність, до складу 
культурних, культурно-спортивних, освітньо-культурних, культурно-оздоровчих комплексів, 
інших подібних об’єднань. 

3.4. Клубний заклад може створювати культурно-дозвіллєві клубні формування (гуртки, 
студії, тощо), які матимуть статус структурних підрозділів клубного закладу; створювати  
філіали, підприємства, структурні підрозділи, представництва, відділення на базі інших 
закладів культури. 

 

4. СТРУКТУРА ТА ОСНОВНІ ПРИНЦИПИ ДІЯЛЬНОСТІ  
СІЛЬСЬКОГО БУДИНКУ КУЛЬТУРИ 

 

4.1. Структура клубного закладу визначається завданнями, напрямами та змістом його 
діяльності, місцевими умовами й можливостями. 

4.2. КЗ «Плющівський СБК» планує свою діяльність відповідно до культурних потреб 
населення, виходячи з творчих можливостей та фінансових ресурсів. 

4.3. Культурно-освітня, виховна, організаційно-масова дозвіллєва робота в клубному 
закладі здійснюється диференційовано з використанням різних організаційних форм роботи: 
гурткова робота, індивідуальні заняття та інше. 

 



 

 

4.4. КЗ «Плющівський СБК» може організовувати роботу клубних формувань, творчих 
об’єднань у приміщеннях інших закладів та установ відповідно до укладених угод. 

4.5. КЗ «Плющівський СБК» може залучати до участі в організаційно-масових заходах 
дошкільні, позашкільні, загальноосвітні, професійно-технічні, вищі навчальні заклади, інші 
заклади та організації (за згодою). 

4.6. КЗ «Плющівський СБК» відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 

12.12.2011р № 1271 “Про затвердження Переліку платних послуг, які можуть надаватися 
закладами культури і мистецтв, заснованими на державній та комунальній формі власності” 
в редакції постанови Кабінету Міністрів України 

від 12 липня 2017 р. № 493) має право на надання платних послуг. 
4.7. У КЗ «Плющівський СБК» можуть створюватися методичні, громадські ради. 
4.8. Діяльність методичних, громадських рад здійснюється з урахуванням рекомендацій 

органів культури, у підпорядкуванні яких перебуває КЗ «Плющівський СБК». 
 

5. УПРАВЛІННЯ КЛУБНИМ ЗАКЛАДОМ 

 

      5.1. Директор призначається на посаду Засновником шляхом укладення з ним контракту 
строком на п’ять років за результатами конкурсу. Права, обов’язки і відповідальність 
директора КЗ «Плющівський СБК»,  умови його матеріального забезпечення, інші умови 
праці визначаються згідно з законодавством.  

Директором комунального закладу культури може бути особа, яка має вищу або 
середньо-спеціальну освіту, стаж роботи у сфері культури не менше трьох років, володіє 
державною мовою та здатна за своїми діловими і моральними якостями, освітнім і 
професійним рівнем виконувати відповідні посадові обов’язки. 

5.2. Художній керівник, заступники керівника, творчі та інші працівники закладу 
призначаються на посади і звільняються з посад директором Будинку культури, відповідно 
до чинного законодавства України. 

5.3. Директор КЗ «Плющівський СБК»: 

- здійснює керівництво колективом клубного закладу, забезпечує добір кадрів, створює 
належні умови для підвищення їх фахового рівня, затверджує структуру, формує штатний 
розпис; 

- забезпечує контроль за виконанням планів, програм, культурно-дозвіллєвих заходів, 
організаційно-масової та організаційно-методичної роботи закладу, його структурних 
підрозділів та клубних формувань, створює необхідні умови для розвитку народної 
творчості, культурно-дозвіллєвої діяльності відповідно до потреб населення; 

- розпоряджається майном і коштами закладу;  
- організовує виконання кошторису доходів і видатків закладу, укладає угоди з 

юридичними та фізичними особам, відкриває рахунки в органах Держказначейства; 

- представляє заклад у всіх підприємствах, установах та організаціях і відповідає перед 
засновником (власником, правонаступником) за результати діяльності закладу; 
     - використовує у творчій, господарській діяльності колективу ненормований режим 
роботи; 

- застосовує заходи заохочення та дисциплінарного стягнення до працівників закладу; 
- затверджує посадові обов'язки працівників закладу;  
-несе відповідальність за виконання покладених на заклад завдань, результати фінансово-

господарської діяльності, стан і збереження майна, переданого в оперативне управління 
клубного закладу. 

5.4. Органом громадського самоврядування клубного закладу є загальні збори колективу 
цього закладу, які скликаються за потреби, але не рідше одного разу на рік. 

 

 

 

 



 

 

 

6. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

СІЛЬСЬКОГО БУДИНКУ КУЛЬТУРИ 

 

6.1. Фінансово-господарська діяльність КЗ «Плющівський СБК»,  здійснюється відповідно 
до законодавства України та цього Статуту. Засновник через головного розпорядника коштів 
відділ розвитку культури і туризму виконавчого комітету Баштанської міської ради 
Миколаївської області здійснює фінансування культурного закладу, його матеріально-технічне 
забезпечення, надає необхідні будівлі з обладнанням і матеріалами, організовує будівництво і 
ремонт приміщень та господарське обслуговування. 

6.2. Фінансування клубного закладу здійснюється за рахунок коштів міського бюджету, 
додаткових джерел фінансування та інших надходжень не заборонених законодавством 
України. 

6.3. Додатковими джерелами формування коштів клубного закладу є: 
- кошти, одержані від надання платних послуг відповідно до законодавства України; 
- добровільні грошові внески. Кошти, отримані клубним закладом з додаткових джерел 

фінансування, використовуються для провадження діяльності, передбаченої Статутом. 
6.4. Клубний заклад у процесі провадження фінансово-господарської діяльності має 

право: 
- розпоряджатися коштами в межах затверджених кошторисів, самостійно 

розпоряджатися коштами одержаними від господарської, творчої та іншої діяльності 
відповідно до цього Статуту; 

- розвивати власну матеріальну базу;  

- володіти, користуватися і розпоряджатися майном відповідно до законодавства та 
Статуту; 

- виконувати інші дії, що не суперечать законодавству України та цьому Статуту. 

6.5. Матеріально-технічна база  КЗ «Плющівський СБК»,  включає приміщення, 
обладнання, засоби зв’язку, земельні ділянки, рухоме і нерухоме майно, що перебуває в його 
користуванні. 

6.6. Приміщення КЗ «Плющівський СБК» перебуває на балансі відділу розвитку культури 
і туризму виконавчого комітету Баштанської міської ради Миколаївської області. 

6.7. Ведення діловодства, бухгалтерського обліку та звітності в клубному закладі 
здійснюється у порядку, визначеному чинним законодавством України. 

6.8.  Облік майна, бухгалтерський облік фінансової діяльності Будинку культури веде 
бухгалтер закладу або централізована бухгалтерія. 

6.9.   Земельна ділянка, на якій розташований КЗ «СБК», що є в комунальній власності, 
передається йому у безоплатне користування відповідно до земельного законодавства. 

6.10.   Збитки, завдані закладу в результаті порушення його майнових прав фізичними та 
юридичними особами і державними органами, відшкодовуються закладу добровільно або за 
рішенням суду. 

 

7.  ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ КЗ «ПЛЮЩІВСЬКИЙ СІЛЬСЬКИЙ БУДИНОК 
КУЛЬТУРИ» ТА ЙОГО  РЕОРГАНІЗАЦІЯ 

 

      7.1. Припинення діяльності КЗ «Плющівський СБК» здійснюється шляхом його 

реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації - за рішенням 
засновника, передбачених законами, - за рішенням суду. 
     7.2. Рішення про припинення діяльності КЗ «Плющівський СБК» приймається 
Баштанською міською  радою.  

   

 

 

 



 

     7.3. При реорганізації чи ліквідації КЗ «Плющівський СБК» працівникам, які звільняються, 
гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства 
України. 
     7.4. Ліквідація КЗ «Плющівський СБК» здійснюється ліквідаційною комісією, яка 
створюється відповідно до законодавства України. 
     7.5. У разі припинення діяльності КЗ «Плющівський СБК» (у результаті його ліквідації, 
злиття, поділу, приєднання або перетворення), активи та доходи, за погодженням Органу 
управління, передаються одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду 
або зараховуються до міського бюджету. 

    7.6. КЗ «Плющівський СБК» вважається реорганізованим або ліквідованим з дня внесення 
до державного реєстру запису про припинення його діяльності. 

 

 

 

8. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ 

       8.1. Цей статут набирає чинності з моменту його державної реєстрації відповідно до 
вимог чинного законодавства України. 
       8.2. Зміни та доповнення до Статуту вносяться в установленому чинним законодавством 
України порядку та набувають юридичної сили з моменту їх державної реєстрації. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


