
 

 

 

 

 

Додаток   
до Програми розвитку малого 

та середнього підприємництва 

у Баштанській територіальній  
громаді на 2022- 2024 роки   

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про проведення щорічного міського конкурсу  
„Кращий підприємець  Баштанскої ТГ“ 

 

1. Загальні положення 

 

 1. Організаторами Конкурсу є виконавчий комітет міської ради . 
 2. Положення про проведення щорічного міського конкурсу „Кращий 
підприємець Баштанської ТГ“ погоджується з робочою групою з розробки 
Програми розвитку малого та середнього підприємництва у Баштанській 

територіальній  гомаді  на 2022-2024 роки. 
          3. Участь у конкурсі здійснюється на підставі подання або заяви.  

Подання на участь у Конкурсі здійснюють державні органи виконавчої 
влади, контролюючі органи, виконавчий комітет міської ради, об’єднання 

підприємців, профспілкові та громадські організації. 
4. Основними принципами Конкурсу є: об’єктивність визначених оцінок, 

гласність і прозорість у підбитті підсумків Конкурсу. 

5. Переможці попереднього року, за їх згодою, залучаються до участі у 
конкурсній комісії. 
 

2. Мета та завдання конкурсу 

 

1. Щорічний конкурс „Кращий підприємець Баштанської ТГ“ (далі – 

конкурс) проводиться з метою: 
визнання вагомого вкладу малого та середнього підприємництва у 

розвиток Баштанської  територіальної громади. 
 стимулювання виробництва якісних товарів та послуг, створення нових 
робочих місць; 
 підвищення зацікавленості населення у започаткуванні та провадженні 
підприємницької діяльності; 
 підвищення рівня соціальної відповідальності бізнесу; 
 підвищення громадської активності суб’єктів малого та середнього 
підприємництва, стимулювання розвитку громадських організацій підприємців; 

підвищення іміджу малого та середнього підприємництвау Баштанській 

ТГ. 

2. Завдання конкурсу: 
 формування переліку учасників конкурсу; 



 

 

 

 

 встановлення критеріїв, за якими можна об’єктивно оцінити вклад 
кожного учасника конкурсу у розвиток громади; 
 визначення кращих підприємців Баштанської ТГ з числа тих, що входить 
до переліку учасників конкурсу; 
 обʼєктивне та прозоре визначення кращих підприємців року Баштанської 
міської ТГ . 
 

3. Конкурсна комісія 

 

1.Для проведення конкурсного відбору створюється конкурсна комісія з 
визначення переможців та призерів конкурсу (далі – конкурсна комісія). 

2.Склад конкурсної комісії формується за пропозиціями міського голови, 
та громадських об’єднань підприємців. 

3.За необхідністю конкурсна комісія може щорічно оновлюватися, її   
склад погоджується з виконкомом міської ради. Погоджений склад конкурсної 
комісії затверджується рішенням міського голови. 
 

4. Умови та порядок проведення конкурсу 

 

1.Відзнакою „Кращий підприємець Баштанської ТГ 202_ року“ 
нагороджуються переможці у кожній номінації за визначеними в цьому 
положенні критеріями. 

2. Конкурс проводиться за такими номінаціями: 
„Кращий підприємець“ 

“Краще підприємство” 

3.До участі у конкурсі допускаються фізичні особи – підприємці , які:  
зареєстровані в установленому порядку та здійснюють господарську 

діяльність на території  Баштанської ТГ; 
відповідають критеріям віднесення до суб’єктів мікро-, малого та 

середнього підприємництва, встановлених Господарським кодексом України; 
на дату подання заяви на участь у конкурсі здійснюють господарську 

діяльність не менше двох років; 
не мають заборгованості з виплати заробітної плати, а також відсутня 

заборгованість з податкових та інших обов’язкових платежів до бюджетів усіх 
рівнів. 

4.До участі у конкурсі не допускаються суб’єкти господарювання: 
які не відповідають вимогам, встановленим пунктом 3 розділу 4 цього 

Положення; 
яких визнано банкрутами; 
стосовно яких порушено справу про банкрутство; 
які перебувають у стадії ліквідації; 
здійснюють діяльність, пов’язану з виробництвом зброї, алкогольних 

напоїв і тютюнових виробів, організацією та проведенням азартних ігор, 
обміном валюти, наданням в оренду нерухомого майна, ломбарди; 



 

 

 

 

надали у заяві-анкеті та доданих документах недостовірні відомості. 
5.Учасники, які бажають взяти участь у конкурсі, подають заяву-анкету 

(додаток 1) по кожній номінації, у якій приймають участь, та такі документи: 
витяг з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-

підприємців та громадських формувань; 
Форма № 1ДФ (копія) за попередній та поточний роки на момент 

проведення конкурсу; 
інформація про суми податків, сплачених до бюджетів усіх рівнів у 

довільній формі з зазначенням інформації про суму сплачених платежів за 
землю та податку на нерухомість відмінної від земельної ділянки за попередній 
та поточний роки на момент проведення конкурсу; 

копії документів, що підтверджують інформацію, зазначену у пунктах з 8 
по 17 заяви-анкети (за бажанням). 

6. У разі, якщо учасник конкурсу оцінюється не за заявою, а за 
поданням, претендент додатково повинен надати документи, вказані в пункті 5 
цього Положення. В разі відмови або несвоєчасного надання, претендент не 
оцінюється та не допускається до участі у конкурсі. 

7. Крім документів, зазначених у пункті 5 цього Положення, суб’єкт 
господарювання має право додатково подати такі документи: 

копії сертифікатів, які підтверджують впровадження системи управління 
якістю за стандартами ISO; 

копії документів, що підтверджують отримання ним нагород (дипломів, 
сертифікатів, інших відзнак); 

копії національних та міжнародних сертифікатів якості продукції;  
копії публікацій у друкованих та електронних засобах масової інформації, 

відеозаписи телепрограм, у яких висвітлювалась його діяльність; 
документи, що містять інформацію про його благодійну діяльність; 
документи, що містять інформацію про його природоохоронну діяльність 

та іншу цікаву, на думку учасника Конкурсу, інформацію у довільній формі про 
соціально-трудові пільги і гарантії для працівників, про стан умов праці, 
санітарно-побутове забезпечення працівників на підприємстві, графічні та 
відеоматеріали тощо. 

8.Подані документи перевіряються секретарем конкурсної комісії та, у 
разі відповідності переліку документів вимогам, встановленим пунктом 5 цього 
Положення, реєструються в день їх надходження у відповідному журналі. У 
разі невідповідності переліку документів вимогам, встановленим пунктом 5 
цього Положення, документи не реєструються та повертаються учаснику з 
наданням відповідних роз’яснень. Після усунення причин невідповідності 
документів вимогам, встановленим пунктом 5 цього Положення, учасник має 
право повторно подати документи, але не пізніше встановленої кінцевої дати 
подачі документів.  

9.Конкурсна комісія перевіряє достовірність наданої учасником 
інформації на відповідність вимогам до учасників конкурсу шляхом надсилання 
запитів до державних, контролюючих органів, виконкому Баштанської міської 



 

 

 

 

ради.   
10. Конкурс розпочинається з дня публікації оголошення про його 

проведення у ЗМІ та на офіційному сайті Баштанської міської ради. Конкурс 
проводиться щорічно з 1 червня до 01 вересня у три етапи: 
 I етап –  з  01червня      до  25 липня 202_ року           ; 

 II етап – з  26 липня      до  25 серпня 202_ року           ; 

 III етап – нагородження переможців Конкурсу під час святкування „Дня 
підприємця“ (вересень). 

11. На першому етапі конкурсу секретар конкурсної комісії приймає 
подання та заяви-анкети, документи та додаткові інформаційні матеріали у 
термін, визначений в оголошенні, та перевіряє їх на відповідність вимогам 
цього Положення.  

12.На другому етапі конкурсна комісія на своїх засіданнях розглядає 
отримані документи та додаткові інформаційні матеріали. За результатами їх 
розгляду, який оформлюється протоколом, визначає переможців та призерів 
конкурсу у кожній номінації.  

13.На третьому етапі конкурсу відбувається нагородження переможців та 
призерів. 
 

5. Критерії оцінки учасників 

 

1. Показники, за якими оцінюються учасники конкурсу: 
а) кількість робочих місць; 
б) середньомісячна заробітна плата; 

в) відсутність заборгованості по виплаті заробітної плати; 
г) сума податків, сплачених до бюджетів усіх рівнів; 
д) відсутність заборгованості по сплаті податків; 
є) нагороди підприємства за якість виробленої  продукції та інновації; 
ж) заходи по створенню сприятливих умов праці для працюючих; 
з) наявність інноваційних технологій, впроваджених у виробництво; 

впровадження енергозберігаючих технологій, використання поновлювальних 
джерел енергії у виробництві; обсяг освоєних капітальних інвестицій; 
виробництво нових видів продукції; витрати підприємства на наукові 
дослідження, розробки тощо; наявність українських сертифікатів якості 
продукції; наявність всеукраїнських та міжнародних нагород, отриманих 
протягом минулого та поточного років (дипломи, сертифікати тощо); 

і) надання благодійної допомоги; 
к) обсяг коштів передбачених та витрачених на заходи з 

природоохоронної діяльності за минулий рік; 
л) активна участь у розвитку та благоустрою міста. 

 2. Розрахунок підсумкових балів здійснюється  відповідно  до Порядку 
(додаток 2) та визначається як сума набраних балів за кожним показником. 
 

 



 

 

 

 

6. Підбиття підсумків та заохочення переможців 

 

 1. На підставі набраних балів конкурсна комісія окремо по кожній 
номінації визначає переможців. Переможцями вважаються учасники, які 
зайняли перше місце, учасники які зайняли друге та третє місця - призерами. 
 2. Порядок визначення переможців конкурсу. 
 Переможцем у номінації визнається учасник, який отримав найбільшу 
суму балів серед учасників. Якщо на участь у Конкурсі за номінацією, було 
надано одне подання, або заява тільки від одного учасника, то переможець в 
даній номінації не визначається, а учасник отримує диплом учасника Конкурсу. 
 3. Переможець конкурсу, який посів  перше місце, нагороджуються  
відзнакою. 

 4. Нагородження переможців Конкурсу відбувається під час проведення 
урочистих заходів з нагоди „Дня підприємця“. 
  5. Відділ з питань розвитку економіки та торгівлі    міської ради здійснює 
інформаційно-рекламний супровід проведення конкурсу та оприлюднює 
результати Конкурсу у ЗМІ та на офіційному сайті  Баштанської міської ради. 
 6. Переможці конкурсу мають право використовувати у своїй 
документації та рекламних матеріалах звання „Кращий підприємець  
Баштанської ТГ“ із зазначенням року і відповідної номінації. 
 7. Переможець конкурсу не має права, у наступні два роки, приймати 
участь в конкурсі, у номінації, у якій він був визначений переможцем. 
 8.Відділ з питань розвитку економіки та торгівлі   міської ради: 
 створює та веде базу даних учасників конкурсу; 
 організовує вивчення та поширення позитивного досвіду роботи 
переможців та призерів конкурсу і висвітлює цей досвід у засобах масової 
інформації. 

7. Фінансування конкурсу 

 

1. Фінансування конкурсу здійснюється за рахунок коштів бюджету 
міської  ради  у рамках виконання заходів Комплексної програми розвитку 
малого та середнього підприємництва у  Баштанській  територіальній громаді 
на 2022-2024 роки та інших джерел фінансування, не заборонених чинним 
законодавством. 

 

8. Зміни до Положення 

 

1. Зміни (доповнення) до Положення про проведення щорічного 
міського конкурсу „Кращий підприємець Баштанської ТГ“  затверджуються 
рішенням сесії Баштанської міської ради. 
 

 

Начальник відділу з питань 

розвитку економіки та торгівлі                                              Олена КОМОЩУК 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Додаток 1  
 до Положення про проведення  
 щорічного міського конкурсу  

 „Кращий підприємець 

   Баштанської ТГ“  
 (пункт .5.) 

 

ЗАЯВА-АНКЕТА 

 

1. Учасник 
____________________________________________________________ 

2. Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ 
______________________________________ 

3. Юридична 
адреса____________________________________________________ 

Фактична адреса_____________________________________________________ 

4. Тел./факс ____________________________5.E-mail 

_______________________ 

6. Основні види економічної діяльності 
(КВЕД)_____________________________ 

____________________________________________________________________

__ 

7. Дата реєстрації суб'єкта господарювання 
________________________________ 

 
 Прошу прийняти заявку, щодо участі в конкурсі „Кращий підприємець 
Баштанської ТГ“ _____року у номінації (виберіть та відмітьте тільки одну 
номінацію):  
 

№  
з/п 

Назва номінації Відмітка 

1  „Кращий підприємець“     
2 „Краще підприємство“  

 

№ 

п/п 
Показник 

Попередній  
рік 

Поточний 
рік 

1 Кількість працівників (осіб)   

2 
Обсяги реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 
(тис. грн.) 

  

3 Обсяги експорту продукції (тис. грн.)    

5 
Країни, до яких експортується продукція 
підприємства (вказати) 

  

6 Середньомісячна заробітна плата (грн.)   

7 Сума сплачених податків (тис. грн.)   

8 Надана благодійна допомога (усього тис. грн. за так/ні так/ні 



 

 

 

 

бажанням)   

9 

Об’єкти благодійної допомоги (наприклад: 
встановлено дитячий майданчик, будівництво,  
ремонт об’єктів соціально-культурної сфери 
тощо) 

  

10 Виробництво нових видів продукції (вказати які)   

11 
Нагороди підприємства за якість виробленої  
продукції (зазначити) 

  

12 
Наявність інноваційних технологій, впроваджених 
у виробництво (навести приклади) 

  

13 

Впровадження енергозберігаючих технологій, 
використання поновлювальних джерел енергії у 
виробництві (навести приклади) 

  

14 
Витрати підприємства на наукові дослідження, 
розробки тощо (тис. грн.) 

  

15 

Обсяг освоєних капітальних інвестицій (тис. грн.) 
(зазначити інформацію про об’єкти  інвестицій у 
придбання та створення активів, їх 
реконструкцію, розширення, модернізацію  тощо) 

  

16 
Заходи по створенню сприятливих умов праці для 
працюючих (навести приклади) 

  

17 

Інформація про підприємство та керівника  (успіхи, досягнення, участь у 
конкурсах  тощо)________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________

___________ 

 

 З умовами конкурсу ознайомлений.  
 Наведені в матеріалах дані є вірними і надані на добровільних засадах для 
участі в конкурсі.  
 Я,________________________________________________ даю згоду на 
використання та обробку моїх персональних даних, виключно в межах 
конкурсу, відповідно до вимог Закону України  „Про захист персональних 
даних“. 
 

__________________________ 
(посада) 

_____________________ 
(підпис) 

  М.П.  
 

___________________ 
(ПІБ) 

Заяву прийнято ____________  _______________________________________ 
                                             дата                        ПІБ, посада, підпис відповідальної особи 

________________________________________________________________________________ 

 

Внесено за № _____________ до журналу реєстрації.     
  



 

 

 

 

 Додаток 2  
до Положення про проведення 
щорічного міського конкурсу 

„Кращий підприємець  
 Баштанської ТГ (пункт 5.2) 
 

Порядок розрахунку підсумкових балів 

 

 1.Для розрахунку підсумкових балів за показниками, наведеними у 
підпунктах а) - л) пункту 5.1. Положення про проведення щорічного міського 
конкурсу „Кращий підприємець  Баштанської ОТГ“ застосовуються такі 
показники: 

1) наявність робочих місць - 0,1 бала, за кожне новостворене робоче місце у 
відповідному році - додатково - 1 бал; 

2 середньомісячна заробітна плата:  
дві та більше мінімальних заробітних плат – 5 балів; 
до двох мінімальних заробітних плат – 4 бали; 
одна мінімальна заробітна плата – 3 бали; 
від прожиткового мінімуму до мінімальної заробітної плати – 2 бали; 
до прожиткового мінімуму – 1бал. 
3) сума податків, сплачених до бюджетів усіх рівнів - 1 бал, додатково 0,1 

бал за кожний відсоток зростання у порівнянні з попереднім роком; 
4) заходи по створенню сприятливих умов праці для працюючих - 1 бал;  
5) нагороди підприємства за якість виробленої  продукції, інновації 

(дипломи, сертифікати тощо) - 1 бал; 
6) наявність інноваційних технологій, впроваджених у виробництво; 

впровадження енергозберігаючих технологій, використання поновлювальних 
джерел енергії у виробництві; обсяг освоєних капітальних інвестицій; 
виробництво нових видів продукції; витрати підприємства на наукові дослідження, 
розробки тощо; розширення географії вироблення та збуту продукції - 1 бал; 

7) надання благодійної допомоги - 1 бал; 
8) обсяг коштів передбачених та витрачених на заходи з природоохоронної 

діяльності за минулий рік - 1 бал; 

9) активна участь у розвитку та благоустрою міста - 1 бал. 
2. Підсумковий бал визначається як сума підсумкових балів по кожному з 

оціночних критеріїв.   
3. Найвищий бал присвоюється учаснику, який має найкращий показник у 

своїй номінації. Якщо окремі учасники мають однаковий показник, їм 
присвоюється однаковий бал, а переможець визначається за кращим показником, 
згідно з пунктом а); якщо і в цьому разі учасники мають однакові показники, тоді 
– за кращим показником, згідно з пунктом б). 

4. Для підрахунку підсумкових балів використовуються додаткові  
коефіцієнти: 

- 1,5 – для критеріїв, визначених у підпунктах 4 - 6; 

- 1,1 – для критеріїв, визначених у підпунктах 7 – 9. 

 



 

 

 

 

Додаток 3  
 до Положення про проведення  

 щорічного міського конкурсу  

 „Кращий підприємець  
Баштанської ТГ“ 

(пункт 3.) 
 

Склад   
конкурсної комісії щорічного міського конкурсу  

„Кращий підприємець Баштанської ТГ“ 

 

 

 



 

 

 

 

 


